
 

 

 

 

 

 

 

 

上海岱恩企业管理咨询有限公司 

 

企业详情 
企业官方注册名称：上海岱恩企业管理咨询有限公司                        

企业常用简称（英文）：Daily Education                           

企业常用简称（中文）：_岱恩企业语言整体解决方案                                   

所属国家：中国                                                     

中国总部地址：上海市徐汇区田林东路75号Q813A                                                 

网址：www.dailyedu.com                                                

                  

所属行业类别：企业语言培训                        

在中国成立日期：2002                                                   

在中国雇员人数：200                                                                                                   

 

业务详情 

1、主要客户所在行业：生命科学（如医药，医疗器械等）、汽车及零部件、机械

制造、化工与石化、能源动力 

                                                                                    

2、曾服务过的客户案例 

 

客户案例一： 

所提供的 

服务类别 

企业语言培训 

客户公司性质 国有 

客户公司行业 能源动力 

客户当时的需求 

为助推客户全球化发展，满足和海外合作的项目业务英语需求。

岱恩通过线上线下结合模式为客户培训近百位符合项目英语要求

的人员。培训的主要目的为增强学员听说能力、希望能够用流利

的英语完成实际工作中的各类交流和商务沟通。 

具体服务内容 

 

岱恩课程运用全球领先的人机互动AI课程学习和一对一的网络外

教授课紧密结合的“Blended Learning”混元式教学法，使学员

可以有灵活的学习时间、空间和贴近个人需求的个性化学习方案。 

具体方式为：多媒体AI课程练习+每周一次30分钟的1对1网络真人



课。即学员在运用AI课件充分练习后，老师在固定的时间段一对

一通过网络课堂与学员就所学内容中的话题进行交流，引导学员

运用所学内容及句式，在模拟真实语言环境的情况下与老师互动，

达到熟练运用语言的能力。 

服务成果 

 

NEO AI学员课程完成率95%以上（KPI:学分16000分即8小时/月） 

一对一线上课出勤达标率100%（KPI：20次课出勤） 

学员满意度98%以上。 

国际化管理人才线上小班出勤率达85%左右。 

小语种出勤率100% 

 

客户案例二： 

所提供的 

服务类别 

企业语言培训 

客户公司性质 外商独资 

客户公司行业 汽车及零部件 

客户当时的需求 

为助力客户亚太业务发展，满足全球业务拓展需求，岱恩通过线

上线下相结合模式为客户中国公司培训近三百多名符合项目要求

的国际化精英人才。提供完善的管理流程和训练有素的师资队伍，

个性化的跟踪服务，督促学员有规律的学习，帮助学员解决学习

过程中遇到问题和克服学习惰性。 

具体服务内容 

 

岱恩课程运用全球领先的人机互动AI课程学习和一对一的网络外

教授课紧密结合的“Blended Learning”混元式教学法，使学员

可以有灵活的学习时间、空间和贴近个人需求的个性化学习方案。 

具体方式为：多媒体AI课程练习+每周一次30分钟的1对1网络真人

课。即学员在运用AI课件充分练习后，老师在固定的时间段一对

一通过网络课堂与学员就所学内容中的话题进行交流，引导学员

运用所学内容及句式，在模拟真实语言环境的情况下与老师互动，

达到熟练运用语言的能力。 

服务成果 

 

一对一听说到课率达到100% 

 多媒体E-learning平均完成率达到110% 

国际化管理人才线上小班出勤率达85%左右 

学员们对本次英文学习的总体效果还是比较认可的；且绝大

多数学员都在英文学习上有所提高，贯彻了五步法的学习手

段，基本完成项目预定目标。 

 

客户案例三： 

所提供的 

服务类别 

企业语言培训 

客户公司性质 国有 

客户公司行业 能源动力 

客户当时的需求 

客户“百人计划”是董事长专项安排的核心人才培养工程，为提

高人才的国际化素养。在“百人计划”培养环节中设置了外语学

习的相关内容。根据董事长批示，项目组开展 “百人计划”外语



学习专项工作。客户对培训结果要求很严格，希望学员在培训中

既要保证出勤率又要有实质性的英文能力提升。 

具体服务内容 

 

根据不同人员培训预算，培训目标，通过在线AI人机互动学习课

程，一对一真人在线口语课程，不超过8人在线小班，在线写作培

训课程，国际化人才培养等，还与客户TBEA内部学习平台对接等，

为客户提供了专业的英语以及其他小语种：日语，德语，西班牙

语，法语培训等。 

服务成果 

 

整体到课率达到90%，国际化人才班课到课率达到95% 

学员整体成绩提高0.5个Level 

学员满意度98%以上 

所有学员全部完成。完成率100%。 

已结业培训项目小结 

(1) 证书培训是一个亮点 

因为证书培训比普通培训在完成度和单元测试及结业测试成

绩等方面都有更高的要求， 因此学员的投入更多，从而效果

更好。 

(2) 后续项目中需充分重视的问题 

A. 有部分学员课前准备程度不充分导致网络课利用率不够

高。 

B. 还有些学员没有真正将高效的五步学习法贯彻到学习中。 

 

档案内容更新于2023年8月 


