
 

 

 

 

 

 

 

 

酷渲（北京）科技有限公司 

 

企业详情 
企业官方注册名称：酷渲（北京）科技有限公司                        

企业常用简称（英文）：coolcollege                           

企业常用简称（中文）：酷学院_                                  

所属国家：中国                                                    

中国总部地址：北京                                              

网址：https://www.coolcollege.cn                                                

                  

所属行业类别：在线和移动学习                       

在中国成立日期： 2017.1.20                                                    

在中国雇员人数：300+                                                                                                     

 

业务详情 

1、主要客户所在行业：快速消费品、生命科学（如医药，医疗器械等）、IT信息

技术，半导体及通讯、房地产业、农、林、牧、渔业 

                                                                                    

2、曾服务过的客户案例 

 

客户案例一： 

所提供的 

服务类别 

在线和移动学习(技术和平台)   

客户公司性质 民营 

客户公司行业 农、林、牧、渔业 

客户当时的需求 

客户内部的培训体系还处在一个亟需提升的阶段，内部员工成长

没有体系化成长路径，缺少体系化培训内容。专职或兼职的内训

讲师需要统筹管理，才能产出更有针对性的企业内部课程。企业

培训多以线下为主，员工学习场景受限，学习形式单一，员工兴

趣不高，导致培训效果不理想。提升学员的参与感，打造良好的

学习环境，建立学习型组织，也是客户一直想达成的目标。 



具体服务内容 

 

基于客户在人才培养上的痛点，酷学院结合平台与内容，双管齐

下，帮助客户从0到1构造知识体系，提供了专业的运营支持，协

助该公司建立课程体系、讲师体系、运营体系等打造学习型组，

借助企业内标杆的力量，快速复制人才，搭建最适合企业的内容

体系，创造客户的专属人才孵化器。 

服务成果 

 

从2022年7月上线平台以来，截止2022年12月，客户登录率99.65%，

学习率98.61%，登录119839人次，总学时908370分钟，客户内部

高层对培训给与了极强的支持，内部执行率非常高，且新的培训

制度激励落地好，整体运营效果非常好! 

 

客户案例二： 

所提供的 

服务类别 

在线和移动学习(技术和平台) 

客户公司性质 国有 

客户公司行业 IT信息技术，半导体及通讯 

客户当时的需求 

1、校招新员工参加培训学习，线下培训为主，岗位后续的适应和

实践，都需要导师进一步辅导，一方面可以让新人快速达到适岗

要求，同时能产生归属感 

2、学员的部门长及管理员可以看到辅导的各种情况，根据辅导完

成情况推动，整体完成进度，管理者可以看到导师如何辅导，辅

导质量等，并能给到相应意见 

3、人员同步关联OA，只需维护一套架构信息，保证人员信息

一致，同时使用公司专属的公众号做对接，实现平台学习提醒，

快速触达 

具体服务内容 

 

1、交付+运营+客户+产研团队式服务，确保项目顺利闭环落地，

确保服务及时到位 

2、结合客户需求开发了多项需求，诸如导师制线上辅导与数据多

角色监管、线下课学时统计、实操作业支持多格式、NPS多分制评

估等，也推动了各项目的顺利落地 

3、提供了各种运营落地方案和数据运营报告，针对平台活跃和推

广，还有平台阶段性使用提供了很多较好的意见 

服务成果 

 

1、实现2500+学员参与平台学习，实现了公司层面知识管理沉淀 

2、各部门顺利推动并搭建了以部门为单位的学习地图 

3、搭建了该公司全岗位的人才发展通道，可按照职级岗位晋升自

动配置学习方案，让每个员工清晰自己的职业发展和学习路径 

4、实现了以导师线上辅导与指派课程，学员打分与管理者监控的

全面完善的导师制的落地，实现了新员工快速适岗和融入 

 

档案内容更新于2023年8月 


